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تاکید استاندار تهران بر احصا شاخص های مناسب برای جذب نیروی انسانی با کیفیت در
دستگاهها/ ارائه طرح فراگیر منوط به اقدام پژوهشی موثر است

استاندار تهران بر احصا شاخص های مناسب برای جذب نیروی انسانی با کیفیت در دستگاهها تاکید کرد.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی استانداری تهران، علیرضا فخاری در جلسه شورای راهبری و توسعه استان در مورد جذب نیروی انسانی اظهار داشت: در مورد نیازمندی نیروی انسانی

با کیفیت با تراز مورد نظر و منطبق بر ساماندهی هر دستگاه باید برآورد وضع موجود و ترسیم وضع مطلوب صورت گیرد.

وی با اشاره به لزوم احصا شاخص های مناسب و طراحی مدل مطلوب استخدامی ادامه داد: تطبیق، همپوشانی و همگرایی اهداف دستگاه ها باید برآورد شود تا نقطه دستیابی

به اهداف مشترک دستگاه ها و نظام اداری تامین شود.

استاندار تهران سپس عنوان کرد: در مورد دستیابی به اهداف و جذب نیروی کارآمد باید طرح فراگیر با لحاظ کردن جوانب مختلف و بر اساس طرح پژوهشی ارائه شود تا در سطح

استان به روال منطقی برسیم.

فخاری با اشاره به تصویب جدول استخدامی ارائه شده در جلسه گفت: با امور اداری و استخدامی جلسه ای برگزار و تبادل نظر صورت گیرد تا به فصل مشترک در موضوعات مورد

نظر دست پیدا کنیم.
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