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استاندار تهران: کسب رتبه نخست شوراهای آموزش و پرورش شهر تهران در کشور/ باید در
راستای حفظ و ارزش بخشی به مقام رفیع معلم تلاش کنیم

استاندار تهران کسب رتبه نخست شوراهای آموزش و پرورش شهر تهران در کشور را نشانه تلاش تمام اعضای آموزش و

پرورش عنوان کرد.

به گزارش پایگاه اطلاع رسانی استانداری تهران، دویست و پانزدهمین جلسه شورای آموزش و پرورش شهر تهران با حضور علیرضا فخاری استاندار تهران، علیرضا کریمیان مدیرکل

آموزش و پرورش شهر تهران و سایر اعضا برگزار شد.
در این نشست که با هدف بررسی سه موضوع امتحانات نهایی، با توجه به سهمیه این امتحانات در کنکور، گزارش عملکرد آموزش و پرورش شهر تهران در خصوص انسداد مبادی

بی سوادی و تبیین برنامه های هفته بزرگداشت مقام معلم برگزار شد؛ استاندار تهران با تبریک هفته گرامی داشت مقام معلم، با تاکید بر اهمیت شأن و جایگاه رفیع معلمین اظهار

داشت: به قدر کفایت درباره سختی های کار معلمین دیده و شنیده ایم اما آنچه مهم است اینکه باید در راستای حفظ و ارزش بخشی بیش از پیش به مقام معلم کوشا باشیم.
وی افزود: در تمام تاریخ تمدنی ایران، معلمین جزء طبقات مهم اجتماعی و از اقشار مرجع جامعه بوده اند که این وظیفه ما را در حفظ جایگاه رفیع آن ها دو چندان می کند.

استاندار تهران اجرای برنامه های هفته گرامی داشت مقام معلم را مهم برشمرد و گفت: در این زمینه آماده هر نوع همکاری و هم افزایی با ستاد اجرایی گرامی داشت این هفته در

زمینه قدردانی از زحمات معلمان هستیم.
فخاری با بیان اینکه همیشه اقدامات موثر منجر به نتایج مطلوب می شوند، خاطرنشان کرد: به دست آوردن مقام نخست شوراهای آموزش و پرورش استان های کشور توسط

شورای آموزش و پرورش شهر تهران، دستاورد مهم و ارزشمندی است که نتیجه زحمات تمام اعضای آموزش و پرورش شهر تهران است.
وی به اهمیت حفظ امنیت سوالات امتحانی، محدودیت های اینترنت در حوزه های امتحانی و تجهیزات مربوط به برگزاری آزمون ها، ارائه راه کارهای موثر و عملیاتی برای مبارزه

با بی سوادی تاکید کرد و افزود: نیازمند انجام آسیب شناسی ها و کارشناسی های لازم و اقدامات توام با دقت و ارائه برنامه های عملیاتی در این مسائل هستیم.
استاندار تهران خاطرنشان کرد: در راستای پیشبرد هرچه بهتر اهداف و برنامه های عالی نظام تعلیم و تربیت، بسیاری از موارد نیازمند هماهنگی و مشارکت میان سازمانی است تا

تکالیف دستگاه ها مشخص شود، لذا آنچه به عنوان ظرفیت درون سازمانی داریم به کار می گیریم و در صورت امکان از ظرفیت نهادهای دیگر بهره می بریم.
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