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رفع مشکل کمبود معلم با تاسیس شعبه دانشگاه فرهنگیان در دماوند

معاون سیاسی و انتظامی فرمانداری شهرستان دماوند از رفع مشکل تامین نیروی انسانی معلم با تاسیس شعبه

دانشگاه فرهنگیان در این شهرستان خبر داد.

به گزارش روابط عمومی فرمانداری شهرستان دماوند، ابوالفضل حلیم زمهریر در سومین نشست شورای آموزش و پرورش دماوند ضمن تقدیر از برگزاری همایش رای اولی ها توسط آموزش و پرورش

و دیگر اقدامات این مجموعه در رابطه با برگزاری انتخابات اظهار داشت: حضور حداکثری در انتخابات در درجه اول اهمیت قرار دارد، اگر این حضور مهم نبود، دشمنان تا این حد درباره عدم مشارکت

تبلیغات و برنامه ریزی نمی کردند.

وی افزود: مشارکت حداکثری در انتخابات در ابعاد داخلی و نیز بین المللی دارای اهمیت بالایی است، این حضور در بعد بین المللی باعث افزایش قدرت کشور در چانه زنی طی مذاکرات و مجامع بین

المللی و افزایش اقتدار ملی می شود.

معاون سیاسی و انتظامی فرمانداری شهرستان دماوند ادامه داد: بصیرت افزایی و تشویق مردم به ویژه رای اولی ها و سایر آحاد جامعه جهت شرکت در انتخابات موجب خلق حماسه ای دیگر در

کشور خواهد شد.

حلیم زمهریر ادامه داد: علاقمندی های دانش آموزان و نیازهای فرهنگی، دینی، اجتماعی و علمی باید در برنامه ریزی های مربوط به اوقات فراغت دانش آموزان دیده شوند تا از آنها استقبال شود.

وی تصریح کرد: باید نیازها و ضعف های شهرستان در حوزه های مختلف شناسایی شده و برنامه ریزی در این زمینه ها صورت گیرد و مجموعه مدیریتی شهرستان کمک های لازم را ارائه خواهد کرد.

معاون سیاسی و انتظامی فرمانداری شهرستان دماوند با اشاره به وضعیت کمبود نیروی انسانی آموزش و پرورش اضافه کرد: باید دانش آموزان را با آگاه سازی ها ترغیب به تحصیل در دانشگاه

فرهنگیان کرد تا این دانشگاه را از اولویت های انتخاب رشته خود قرار دهند.

حلیم زمهریر گفت: واقعیت این است که بسیاری از دانش اموختگان دانشگاه های مختلف بعد از تحصیل بیکار هستند، اما دانشگاه فرهنگیان امنیت شغلی را برای انها فراهم می کند.

وی تصریح کرد: دماوند یک شهرستان دانشگاهی است که پتانسیل عالی برای قطب دانشگاهی شدن را دارد، هرچند در چند سال گذشته تعداد دانشجویان با توجه به شرایط

موجود کاهش چشمگیری یافته است.

حلیم زمهریر ادامه داد: با توجه به پتانسیل های شهرستان می توان دماوند را به قطب دانشگاهی کشور تبدیل کرد، امید است در مرحله اول شعبه ای از دانشگاه فرهنگیان را در شهرستان تاسیس

کنیم تا نیازهای شهرستان برای تامین نیروی فرهنگیان برطرف شود.

وی تصریح کرد: سرباز معلمی نیز یک سیاست خوب برای تامین نیرو است، استفاده از بازنشستگان از دیگر راهکارهای رفع کمبود نیرو است و همکاری لازم در این رابطه را خواهیم داشت.
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